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Temos compromisso com negócios 
éticos e sustentáveis
Na Kemira, nossa visão é a de ser a primeira escolha em 

químicos para indústrias com uso intensivo de água. 

Isso requer que façamos negócios de forma eficiente, 

segura e responsável, sempre aderindo aos padrões 

mais elevados de integridade, conformidade legal  

e conduta ética. Acreditamos que a forma como fazemos 

as coisas é ainda mais importante do que o que 

fazemos.

Esperamos o mesmo de nossos Parceiros 
Comerciais

Só lidamos com Parceiros Comerciais (p.ex., 

fornecedores, consultores, conselheiros, distribuidores  

e representantes comerciais) que conduzam seus 

negócios de forma ética e responsável.

Da mesma forma, esperamos que você, como nosso 

Parceiro Comercial, siga todas as leis e os regulamentos 

aplicáveis e siga os padrões estabelecidos neste Código 

de Conduta de Parceiros Comerciais da Kemira  

(o “Código”) em seus negócios com a Kemira ou em nome 

dela. Esperamos que você garanta o cumprimento deste 

Código por seus funcionários e fornecedores relevantes.

Este Código define os padrões mínimos de 

comportamento que esperamos que você siga como 

nosso Parceiro Comercial. Ele reflete os valores da 

Kemira e os princípios estabelecidos nas Diretrizes da 

OCDE para empresas multinacionais. Este Código não 

substitui nem se sobrepõe às leis e aos regulamentos 

aplicáveis.



Conduta comercial  

Esperamos que você:

• cumpra com todas as leis e regulamentos aplicáveis

• concorra de forma justa e ética, e dentro das leis de  

 concorrência aplicáveis

• comprometa-se a, seja diretamente ou por terceiros  

 em seu nome, não oferecer, dar ou aceitar    

 pagamentos indevidos ou com caráter de corrupção,  

 incluindo pagamentos de facilitação, presentes   

 inadequados, entretenimento, gorjetas, favores,   

 doações ou qualquer outra transferência de valor   

 inapropriada. Acima de tudo, você não participará de  

 qualquer forma de suborno ou propina, nem oferecerá  

 qualquer incentivo para funcionários da Kemira para  

 obter ou manter algum negócio

• cumpra com todas as leis que proíbem a lavagem  

 de dinheiro ou o financiamento para fins ilegais ou   

 ilegítimos

• respeite a propriedade intelectual e informações   

 confidenciais nossas e de terceiros

• realize seus negócios de acordo com as leis  

 e regulamentos aplicáveis de conformidade comercial, 

  incluindo embargos e sanções, regulamentos   

 aduaneiros, regulamentos de importação e   

 exportação, controles de exportação, avaliação   

 aduaneira, país de origem e comércio preferencial

• implemente sistemas, controles e política para   

 promover a conformidade com as leis aplicáveis e com  

 este Código, incluindo mecanismos de auditoria,   

 treinamento e monitoramento.

Direitos humanos

De acordo com a Declaração Universal de Direitos 

Humanos da ONU e com as convenções fundamentais 

da Organização Internacional do Trabalho (OIT), 

esperamos que você:

• respeite os direitos humanos fundamentais

• trate as pessoas com dignidade, decência e respeito,  

 e evite qualquer tipo de discriminação, assédio,   

 intimidação, opressão ou exploração de seus   

 funcionários

• nunca utilize qualquer forma de trabalho forçado  

 ou infantil

• respeite a liberdade de associação e a negociação   

 coletiva

• respeite a privacidade das informações pessoais às  

 quais tem acesso e processe informações pessoais  

 apenas para fins comerciais legítimos e em   

 conformidade com as leis aplicáveis

• pague aos seus funcionários uma remuneração que  

 obedeça a todas as leis salariais aplicáveis, incluindo  

 as de salário mínimo, hora extra e benefícios   

 obrigatórios.

Meio ambiente e segurança

Esperamos que você:

• busque reduzir sua pegada ambiental

• forneça condições de trabalho seguras e saudáveis  

 para seus funcionários e prestadores de serviço

• cumpra com os requisitos de segurança da Kemira ao  

 trabalhar em instalações da Kemira ou ao visitá-las,  

 e realize o treinamento de segurança necessário.
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Segurança, qualidade e sustentabilidade 
de produtos

Se você é um fornecedor de produtos, esperamos que 

você:

• identifique e procure oportunidades para reduzir  

 os impactos ambientais negativos dos seus produtos  

 durante sua fabricação ou em seu ciclo de vida

• garanta que seus produtos sejam elaborados e   

 desenvolvidos com os mais altos padrões éticos  

 e de segurança

• siga as leis e regulamentos aplicáveis em matéria  

 de segurança de produtos, incluindo a comunicação  

 dos perigos e informações sobre o uso seguro de   

 produtos químicos, se aplicável.

Compromissos da Kemira com seus 
Parceiros Comerciais

Em relação aos nossos Parceiros Comerciais, nós 

iremos:

• sempre selecionar e tratar nossos Parceiros   

 Comerciais de forma justa e objetiva

• conduzir nossos negócios com ética

• aderir aos termos e condições de nossas obrigações  

 contratuais acordadas e tratar quaisquer exceções em  

 tempo hábil

• garantir que as credenciais de sustentabilidade de  

 nossos fornecedores sejam parte do processo de   

 seleção e, quando apropriado, usar critérios de   

 sustentabilidade na concessão de contratos

• procurar garantir a compreensão e cumprimento   

 deste Código por nossos Parceiros Comerciais.

Cumprimento deste Código

Podemos solicitar que você verifique seu cumprimento 

deste Código através de um questionário de 

autoavaliação, certificado, avaliação externa ou auditoria 

no local.

Independentemente de qualquer disposição em 

qualquer contrato entre você e nós, se você não seguir os 

requisitos definidos neste Código, discutiremos como 

você deve melhorar seu desempenho e, além disso, caso 

você tenha violado este Código, reservamo-nos o direito 

de rescindir esse(s) acordo(s) e/ou adiar quaisquer 

negócios e transações pendentes com você.

Encorajamos você a relatar qualquer preocupação  

ou atividade que viole este Código ao nosso  

setor de Ethics & Compliance  

(e-mail: compliance@kemira.com).  

Qualquer relato será tratado da forma mais  

confidencial e anônima possível.
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